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Room for Everyone

The Values of the Swedish Union of Churches Conference of 
Seventh-day Adventists in Relation to LGBTQs

Background

LGBTQs1 have always been a more or less invisible part of 
the church through time. In recent decades, the situation in the 
church for LGBTQs and their families and friends has become 
increasingly visible, as LGBTQs have been more accepted and 
given more rights by society. The Union Session of the Seventh-
day Adventist Church in Sweden drew attention to this in the 
summer of 2017 and commissioned the Executive Committee 
of the Swedish Union to design a plan to support the work of 
the local churches regarding LGBTQs. This plan will provide 
congregations with information and guidelines on how to meet and 
care for everyone in a loving way, regardless of sexual orientation 
or gender identity. The Session also wanted the Committee to 
issue a statement that clearly shows the position of the Seventh-
day Adventist Church in Sweden on this subject.

In the autumn of 2018, the Executive Committee appointed a study 
group and commissioned it to prepare a statement and material for 
the Committee to consider. The study group consisted of Rainer 
Refsbäck (convener / union executive secretary), Bobby Sjölander 
(union president), Lillemor Brandum (deputy chairperson of the 
Executive Committee), David Cederström (pastor), Liane Edlund 
(editor / pastor), Jonathan Karlsson (ministerial student / Bible 
instructor), Christopher Laubscher (pastor) and Anna Tegebo 
(youth director).

The study group has based its work on the Bible and the official 
and international statements of the Seventh-day Adventist Church 
on sexuality, gender identity and marriage, and has looked at 
statements made by other organizations and institutions within 
the Church. The study group has also had access to film and text 
material produced by other Church-related organizations that 
work specifically with the issue of LGBTQ. The study group has 
also interviewed five persons who in different ways have personal 
experience with LGBTQ and who are members of the Seventh-
day Adventist Church or are in some way associated with it.

What Is the Challenge?

Many who identify as LGBTQs and their families and friends in 
our churches feel that the Church is lacking in its ability to meet 
their questions and challenges. The risk of mental illness among 
LGBTQs is documented. Many fear rejection and do not trust that 
the Church can convey God’s unconditional love to them. Many 
LGBTQs have learned to live with a feeling of exclusion from an 
[…]

Espacio Para Todos

Los Valores de la Conferencia de Unión Sueca de Iglesias de 
Los Adventistas del Séptimo Día en Relación con los LGBTQs

Transfondo

Los LGBTQs1 siempre han sido una parte más o menos invisible 
de la iglesia a través del tiempo. En las últimas décadas, la 
situación en la iglesia para las personas LGBTQ y sus familiares 
y amigos se ha vuelto cada vez más visible, a medida que las 
personas LGBTQ han sido más aceptadas y se les ha otorgado 
más derechos por parte de la sociedad. La Sesión de la Unión 
de la Iglesia Adventista del Séptimo Día en Suecia llamó la 
atención sobre esto en el verano de 2017 y le encargó al Comité 
Ejecutivo de la Unión Sueca que diseñara un plan para apoyar el 
trabajo de las iglesias locales con respecto a los LGBTQ. Este 
plan proporcionará a las congregaciones información y pautas 
sobre cómo reunirse y atender a todos de manera amorosa, 
independientemente de la orientación sexual o la identidad de 
género. La sesión también quiso que el Comité emitiera una 
declaración que muestre claramente la posición de la Iglesia 
Adventista del Séptimo Día en Suecia sobre este tema.

En el otoño de 2018, el Comité Ejecutivo nombró un grupo de 
estudio y le encargó que preparara una declaración y material para 
que el Comité lo considere. El grupo de estudio estuvo compuesto 
por Rainer Refsbäck (secretario ejecutivo del sindicato), 
Bobby Sjölander (presidente del sindicato), Lillemor Brandum 
(vicepresidente del Comité Ejecutivo), David Cederström 
(pastor), Liane Edlund (editor / pastor), Jonathan Karlsson ( 
estudiante ministerial / instructor de la Biblia), Christopher 
Laubscher (pastor) y Anna Tegebo (director de jóvenes).

El grupo de estudio ha basado su trabajo en la Biblia y las 
declaraciones oficiales e internacionales de la Iglesia Adventista 
del Séptimo Día sobre la sexualidad, la identidad de género y el 
matrimonio, y ha examinado las declaraciones hechas por otras 
organizaciones e instituciones dentro de la Iglesia. El grupo de 
estudio también ha tenido acceso al material de película y texto 
producido por otras organizaciones relacionadas con la Iglesia 
que trabajan específicamente con el tema de LGBTQ. El grupo 
de estudio también ha entrevistado a cinco personas que de 
diferentes maneras tienen experiencia personal con LGBTQs y 
que son miembros de la Iglesia Adventista del Séptimo Día o que 
de alguna manera están asociadas con ella.

¿Cuál es el desafío?

Muchos de los que se identifican como LGBTQs y sus familias 
y amigos en nuestras iglesias sienten que a la Iglesia le falta 
capacidad para responder a sus preguntas y desafíos. El riesgo de 
enfermedad mental entre los LGBTQ está documentado. Muchos 
temen el rechazo y no confían en que la Iglesia pueda transmitirles 
el amor incondicional de Dios. Muchos LGBTQs han aprendido a 
vivir con un sentimiento de exclusión de una […]

1 Acronym for lesbian, gay, bisexual, trans and queer people. L, G, and 
B stand for sexual orientation, i.e. whom you can fall in love with and be 
attracted to. T is about how to define and express one’s gender affiliation. 
Queer can be about sexual orientation, gender identity and sexual 
practice.

1 Acrónimo para lesbianas, gays, bisexuales, trans y queer. L, G y B 
representan la orientación sexual, es decir, de quien puedes enamorarte 
y sentirte atraído. T es acerca de cómo definir y expresar la afiliación de 
género. Queer puede ser sobre orientación sexual, identidad de género y 
práctica sexual.
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Room for Everyone

early age, which makes it difficult for them to believe that the Church 
really welcomes and accepts them. The perception of prejudice 
causes many to withdraw from the Church before they have really 
wrestled with or felt secure enough to grow in the assurance of the 
care and love of God and the Church. They then seek out contexts 
that may not share biblical values.

The Seventh-day Adventist Church in Sweden has failed in its 
relationship to LGBTQs and has neither promoted confidence nor 
created conditions for constructive dialogue. For a long time, the 
Church has had a hard time recognizing and managing the complexity 
of the LGBTQ issue. Although the Church has clear theological 
explanations concerning sexuality and marriage, these often lack 
guidance for pastoral and spiritual care in congregations. This lack 
of knowledge and insight means that members and employees often 
fail in their response to LGBTQs. There is a lack of clarity about 
concepts and phenomena, and often the definitions of terms such as 
sexual orientation, gender identity and sexual practice are confused, 
which can lead to condemnation of LGBTQs solely for their sexual 
orientation.

What Do We Want to Achieve?
We want to overcome as many obstacles as possible so that the 
Church can become a safe place where everyone – regardless of 
sexual orientation or gender identity – can get to know God and 
grow as His disciples. Seventh-day Adventists’ global promise to the 
public 2 – We can help you understand the Bible to find freedom, 
healing and hope in Jesus – applies to everyone regardless of where 
you come from or who you are.

Opportunities and Limitations
The Executive Committee has never intended to re-examine the 
Church’s theological view of sexuality or marriage. Our purpose 
based on the mandate the Union Session has given us is to encourage 
the development of the local churches’ and members’ knowledge of 
and treatment of LGBTQs.

“We Want to Affirm ...”

• We want to affirm that God loves everyone, regardless of 
sexual orientation and gender identity. We do not condone 
singling out any group for scorn and derision, let alone abuse.

• We want to affirm all those who have experienced injury or 
unloving treatment in the church community because of their 
sexual orientation or gender identity. We want to express our 
grief and ask for forgiveness when this has happened

• We want to affirm the biblical teaching that God created 
humanity in His own image, as male and female, and that 
He instituted marriage between a man and a woman as His 
original will and ideal for sexual relations. At the same time, 
we want to affirm the needs of all persons for closeness, 
meaningful fellowship and loving relationships.

• We want to affirm that everyone, regardless of sexual 
orientation and gender identity, falls short in relation to the 
Creator’s ideal and need God’s grace and power. We need 
humility when relating to one another’s struggles and the 
pursuit of Christlikeness.

Espacio Para Todos

temprana edad, lo que les dificulta creer que la Iglesia realmente 
los acoja y acepta. La percepción de prejuicio hace que muchos se 
retiren de la Iglesia antes de que realmente hayan luchado o se hayan 
sentido lo suficientemente seguros como para crecer en la seguridad 
del cuidado y amor de Dios y la Iglesia. Luego buscan contextos que 
pueden no compartir valores bíblicos.

La Iglesia Adventista del Séptimo Día en Suecia ha fracasado en su 
relación con los LGBTQs y no ha promovido la confianza ni creado 
condiciones para un diálogo constructivo. Durante mucho tiempo, a 
la Iglesia le ha resultado difícil reconocer y gestionar la complejidad 
del problema LGBTQ. Aunque la Iglesia tiene explicaciones 
teológicas claras sobre la sexualidad y el matrimonio, a menudo 
carecen de orientación para el cuidado pastoral y espiritual en las 
congregaciones. Esta falta de conocimiento y comprensión significa 
que los miembros y empleados a menudo fallan en su respuesta a 
las personas LGBTQ. Hay una falta de claridad sobre los conceptos 
y fenómenos, y con frecuencia se confunden las definiciones de 
términos como orientación sexual, identidad de género y práctica 
sexual, lo que puede llevar a la condena de las personas LGBTQ 
únicamente por su orientación sexual..

¿Que queremos lograr?
Queremos superar tantos obstáculos como sea posible para que la 
Iglesia pueda convertirse en un lugar seguro donde todos, sin importar 
su orientación sexual o identidad de género, puedan conocer a Dios 
y crecer como Sus discípulos. La promesa global de los Adventistas 
del Séptimo Día al público 2 – Podemos ayudarlo a entender la Biblia 
para encontrar la libertad, la sanidad y la esperanza en Jesús – se 
aplica a todos, sin importar de dónde sea o de quién sea.

Oportunidades y limitaciones
El Comité Ejecutivo nunca tuvo la intención de reexaminar la visión 
teológica de la iglesia sobre la sexualidad o el matrimonio. Nuestro 
propósito basado en el mandato que nos ha dado la Sesión de la 
Unión es fomentar el desarrollo del conocimiento y el tratamiento de 
las personas LGBTQ de las iglesias y miembros locales.

"Queremos afirmar ..."
• Queremos afirmar que Dios ama a todos, independientemente 

de la orientación sexual y la identidad de género. No 
aprobamos el hecho de señalar a ningún grupo por desprecio y 
burla, y mucho menos abuso.

• Queremos afirmar a todos aquellos que han sufrido lesiones 
o un tratamiento poco amoroso en la comunidad de la 
iglesia debido a su orientación sexual o identidad de género. 
Queremos expresar nuestro dolor y pedir perdón cuando esto 
ha sucedido.

• Queremos afirmar la enseñanza bíblica de que Dios creó 
a la humanidad a su imagen, como hombre y mujer, y que 
instituyó el matrimonio entre un hombre y una mujer como 
su voluntad original e ideal para las relaciones sexuales. Al 
mismo tiempo, queremos afirmar las necesidades de todas las 
personas para la cercanía, el compañerismo significativo y las 
relaciones amorosas.

• Queremos afirmar que todos, independientemente de la 
orientación sexual y la identidad de género, se quedan cortos 
en relación con el ideal del Creador y necesitan la gracia 
y el poder de Dios. Necesitamos humildad cuando nos 
relacionamos con las luchas de los demás y con la búsqueda 
de la semejanza a Cristo.

2 The General Conference of the Seventh-day Adventist Church adopted 
on December 3, 2018, what in marketing contexts is called ”brand 
promise” and calls this ”the Adventist promise” (see https://news.adventist.
org/en/all-news/news/go/2018-12-03/seventh-day-adventist-church-
adopts-new-brand-promise/).

2 La Conferencia General de la Iglesia Adventista del Séptimo Día adoptó 
el 3 de Diciembre de 2018, lo que en contextos de mercadeo se denomina 
"promesa de marca" y lo llama "la promesa Adventista" (consulte https://
news.adventist.org/en/ all-news / news / go / 2018-12-03 / séptimo día-
adventista-iglesia-adopta-nueva-marca-promesa /). 3
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“We Want to Affirm ...”

• We want to affirm that the sexual orientation of a person is 
not a sin in and of itself or a cause for condemnation or guilt. 
Sexual orientation describes whom a person is attracted to and 
should not be confused with having an immoral desire. Jesus 
Christ gives us power and grace to live to His glory regardless 
of our sexual orientation.

• We want to affirm that only Jesus Christ can save and form a 
person and that the church’s mission is to invite everyone to 
closer fellowship with Him.

• We want to affirm that issues of sexuality in general and 
LGBTQ in particular are complex and not as simple as they 
often appear. Sexuality is part of every person’s unique 
personality and affects many parts of life and not just sexual 
intercourse.

• We want to affirm that Adventist pastors, Bible instructors, 
leaders, and members wish to support LGBTQ’s need for 
spiritual development and commitment to Christ in a safe 
community regardless of their theological notion of sexual 
orientation or sexual practice.

• We affirm that pastors, Bible instructors and church leaders 
need education and in-depth understanding of LGBTQs and 
their spiritual longing and need for fellowship.

• We want to affirm that sexual orientation and gender identity 
per se are not an obstacle to becoming a member and serving. 
The local church has the authority and responsibility to make 
decisions, in each individual case and under the guidance of 
the Holy Spirit, on who will become a member, serve, and 
represent the church according to the biblical principles we 
share.

• We affirm that the Seventh-day Adventist Church in Sweden 
needs to continue to work on the challenges and opportunities 
faced by the Church in relation to LGBTQs. Church leaders 
and congregations need to continue to study the Word of God 
and to promote conversation with LGBTQs and about issues 
of sexuality to make the Church a safe and welcoming place 
for everyone.

Forward in Love

Jesus’ life and method of showing love and care without being 
condemning should be our role model:

“The Saviour never suppressed the truth, but He uttered it 
always in love. In His intercourse with others, He exercised the 
greatest tact, and He was always kind and thoughtful. He was 
never rude, never needlessly spoke a severe word, never gave 
unnecessary pain to a sensitive soul. He did not censure human 
weakness. He fearlessly denounced hypocrisy, unbelief, and 
iniquity, but tears were in His voice as He uttered His scathing 
rebukes. He never made truth cruel, but ever manifested a deep 
tenderness for humanity. Every soul was precious in His sight. 
He bore Himself with divine dignity; yet He bowed with the 
tenderest compassion and regard to every member of the family 
of God. He saw in all, souls whom it was His mission to save”  
(Ellen G White: Gospel Workers, p. 117).

Espacio Para Todos

"Queremos Afirmar ..."

• Queremos afirmar que la orientación sexual de una persona no 
es un pecado en sí mismo o una causa de condena o culpa. La 
orientación sexual describe a quién atrae a una persona y no 
debe confundirse con tener un deseo inmoral. Jesucristo nos 
da poder y gracia para vivir para Su gloria sin importar nuestra 
orientación sexual.

• Queremos afirmar que solo Jesucristo puede salvar y formar 
una persona y que la misión de la iglesia es invitar a todos a 
tener una comunión más estrecha con él.

• Queremos afirmar que las cuestiones de la sexualidad en 
general y de LGBTQ en particular son complejas y no tan 
simples como a menudo aparecen. La sexualidad es parte de 
la personalidad única de cada persona y afecta muchas partes 
de la vida y no solo las relaciones sexuales.

• Queremos afirmar que los pastores adventistas, instructores 
de la Biblia, líderes y miembros desean apoyar la necesidad 
de LGBTQ de desarrollo espiritual y compromiso con Cristo 
en una comunidad segura, independientemente de su noción 
teológica de orientación sexual o práctica sexual.

• Afirmamos que los pastores, instructores de la Biblia y líderes 
de la iglesia necesitan educación y una comprensión profunda 
de los LGBTQ y su anhelo espiritual y la necesidad de tener 
compañerismo.

• Queremos afirmar que la orientación sexual y la identidad 
de género per se no son un obstáculo para convertirse en 
miembro y servir. La iglesia local tiene la autoridad y la 
responsabilidad de tomar decisiones, en cada caso individual 
y bajo la guía del Espíritu Santo, sobre quién se hará miembro, 
servirá y representará a la iglesia de acuerdo con los principios 
bíblicos que compartimos.

• Afirmamos que la Iglesia Adventista del Séptimo Día en Suecia 
necesita continuar trabajando en los desafíos y oportunidades 
que enfrenta la Iglesia en relación con los LGBTQs. Los 
líderes de la iglesia y las congregaciones deben continuar 
estudiando la Palabra de Dios y promover la conversación con 
personas LGBTQ y sobre temas de sexualidad para hacer de 
la Iglesia un lugar seguro y acogedor para todos.

Hacia Adelante con Amor

La vida de Jesús y el método de mostrar amor y cuidado sin ser 
condenados deben ser nuestro modelo a seguir:

“El Salvador nunca reprimió la verdad, pero la pronunció siempre 
en amor. En su relación con los demás, ejerció el mayor tacto, 
y siempre fue amable y considerado. Nunca fue grosero, nunca 
pronunció palabras innecesarias, nunca le dio un dolor innecesario 
a un alma sensible. No censuró la debilidad humana. Denunció 
sin temor la hipocresía, la incredulidad y la iniquidad, pero las 
lágrimas estaban en su voz cuando pronunció sus reproches 
mordaces. Nunca hizo la verdad cruel, sino que manifestó una 
profunda ternura por la humanidad. Cada alma era preciosa a sus 
ojos. Se llevó con dignidad divina; sin embargo, se inclinó con la 
más tierna compasión y respeto hacia cada miembro de la familia 
de Dios. Vio en todo, almas a quienes tenía la misión de salvar ".  
(Ellen G White: Obreros del Evangelio, p. 117).
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The study group’s recommendations 
to the Executive Committee:
to approve the document “Room for Everyone” as the 
official statement on values in relation to LGBTQs for 
the Seventh-day Adventist Church in Sweden and its 
churches;

that the material “Guiding Families of LGBT + Loved 
Ones” produced by the North American Division is 
translated into Swedish and adapted;

that the study group is tasked with producing a study 
material for members in general about the values that 
are included in the document “Room for Everyone”;

that pastors and church leaders receive some form of 
training by knowledgeable lecturers, a list of literature 
recommended for reading and a list of organizations 
that can be engaged for educational purposes in the 
churches;

that an overall plan for continued work on the LGBTQ 
issue is produced by the Administrative Committee in its 
annual planning.

Espacio Para Todos

Las recomendaciones del grupo de 
estudio al Comité Ejecutivo:
aprobar el documento "Espacio para todos" como la 
declaración oficial sobre los valores en relación con los 
LGBTQ para la Iglesia Adventista del Séptimo Día en 
Suecia y sus iglesias;

que el material "Guiding Families of LGBT + Loved 
Ones"[Guiando Las Familias de Los Seres Queridos 
LGBT+] producido por la División de Norteamérica se 
traduzca al sueco y sea adaptado;

que el grupo de estudio tenga la tarea de producir un 
material de estudio para los miembros en general sobre 
los valores que se incluyen en el documento "Espacio 
para Todos";

que los pastores y los líderes de la iglesia reciban algún 
tipo de capacitación por parte de profesores expertos, 
una lista de literatura recomendada para la lectura y 
una lista de organizaciones que pueden participar con 
fines educativos en las iglesias;

que un plan general para el trabajo continuo en el tema 
LGBTQ sea producido por el Comité Administrativo en 
su planificación anual.

5
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Adventistsamfundets värderingar i 
relation till HBTQ 
 

Bakgrund 
HBTQ1 har alltid varit en mer eller mindre osynlig del av 
kyrkan i alla tider. Under de senaste decennierna har HBTQ 
och deras närståendes situation i församlingen blivit alltmer 
synlig allteftersom HBTQ blivit mer accepterade och getts fler 
rättigheter i samhället. Adventistsamfundets unionsmöte 
uppmärksammade detta sommaren 2017 och gav 
samfundsstyrelsen i uppdrag att utforma en plan för att med 
information samt riktlinjer stödja församlingarnas arbete att 
möta och ta hand om alla människor på ett kärleksfullt sätt, 
oavsett sexuell läggning eller könsidentitet. Mötet vill också 
att styrelsen gör ett uttalande som tydligt visar den 
inställning som Adventistsamfundet i Sverige har i denna 
fråga. 

Samfundsstyrelsen utsåg hösten 2018 en arbetsgrupp som gavs uppdraget att bereda frågan för 
samfundsstyrelsen. Arbetsgruppen har bestått av Rainer Refsbäck (sammankallande/ 
missionssekreterare), Bobby Sjölander (missionsföreståndare), Lillemor Brandum 
(samfundsstyrelsens viceordförande), David Cederström (pastor), Liane Edlund (redaktör/pastor), 
Jonathan Karlsson (pastorsstuderande/bibelarbetare), Christopher Laubscher (pastor) och Anna 
Tegebo (ungdomsledare). 

Arbetsgruppen har arbetat utifrån Bibeln och samfundets officiella och internationella uttalanden 
om sexualitet, könsidentitet och äktenskap samt tittat på uttalanden som gjorts av andra 
organisationer och institutioner inom samfundet. Arbetsgruppen har även haft tillgång till film- 
och textmaterial som tagits fram av andra samfundsnära organisationer som arbetar specifikt med 
frågan om HBTQ. Arbetsgruppen har även intervjuat fem personer som på olika sätt har personlig 
erfarenhet av HBTQ och som är medlemmar i adventistförsamlingar eller finns i dess närhet. 

Vad är utmaningen? 
Många personer som identifierar sig som HBTQ och deras närstående i våra församlingar upplever 
att kyrkan brister i sin förmåga att möta deras frågor och utmaningar. Risken för psykisk ohälsa 
bland HBTQ är dokumenterad. Många är rädda för att bli avvisade och litar inte på att kyrkan kan 
förmedla Guds ovillkorliga kärlek till dem. Många HBTQ har lärt sig leva med en känsla av 
utanförskap från tidig ålder. Detta bidrar också till att det kan vara svårt att lita på att 
församlingen verkligen välkomnar och accepterar dem. Upplevelsen av fördomar gör att många 
drar sig undan församlingen innan de på riktigt fått brottas med och tryggt fått växa i 
förvissningen om Guds och församlingens omsorg och kärlek. Man söker sig då till sammanhang 
som kanske inte delar Bibelns värderingar.  

Adventistsamfundet i Sverige har brustit i sitt bemötande av HBTQ vilket varken främjat 
förtroende eller skapat förutsättningar för konstruktiv dialog. Kyrkan har länge haft svårt att 
erkänna och hantera komplexiteten i HBTQ-frågan. Samfundet har visserligen tydliga teologiska 
                                                                 
1 Akronym för homosexuella, bisexuella, trans- och queerpersoner. H och B står för sexuell läggning, alltså vem 
man kan bli kär i och attraheras av. T handlar om hur man definierar och uttrycker sin könstillhörighet. Queer 
kan handla om både sexuell läggning, könsidentitet och sexuell praktik.  
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förklaringar om hur man ser på sexualitet och äktenskap, men dessa saknar ofta vägledning för 
den pastorala och själavårdande omsorgen i församlingen. Avsaknaden av denna kunskap och 
insikt gör att medlemmar och anställda ofta brister i sitt bemötande av HBTQ. Det råder förvirring 
kring begrepp och företeelser, och ofta sammanblandas sexuell läggning, könsidentitet och sexuell 
praktik, vilket kan leda till att HBTQ skuldbeläggs enbart för sin sexuella läggning. 

Vad vill vi uppnå? 
Vi vill övervinna så många hinder som möjligt för att församlingen ska bli en trygg plats där alla – 
oavsett sexuell läggning eller könsidentitet – kan lära känna Gud och växa som hans lärjungar. 
Adventistsamfundets globala löfte till allmänheten2 – Vi kan hjälpa dig förstå Bibeln för att finna 
frihet, helande och hopp i Jesus – ska gälla alla oavsett var man kommer ifrån eller vem man är. 

Möjligheter och begränsningar 
Samfundsstyrelsen har inte haft som utgångspunkt att ompröva samfundets teologiska syn på 
sexualitet eller äktenskap. Syftet utifrån det mandat unionsmötet har gett oss är att uppmuntra till 
utveckling av församlingarnas och medlemmarnas kunskap om och bemötande av HBTQ. 

 

”Vi vill bekräfta…” 
• Vi vill bekräfta att alla människor oavsett sexuell läggning och könsidentitet är 

älskade av Gud. Vi tolererar inte att någon grupp pekas ut och föraktas och hånas, 
än mindre utsätts för övergrepp. 
 

• Vi vill bekräfta alla dem som på grund av sin sexuella läggning eller könsidentitet 
upplevt sig kränkta eller kärlekslöst behandlade i församlingens gemenskap genom 
att uttrycka vår sorg och be om förlåtelse när detta har hänt. 
 

• Vi vill bekräfta Bibelns undervisning om att Gud skapade människan till sin avbild, 
till man och kvinna, och instiftade äktenskapet mellan man och kvinna som Guds 
ursprungliga vilja och ideal för sexuella relationer, samtidigt som vi bekräftar alla 
människors behov av närhet, meningsfull gemenskap och kärleksfulla relationer. 
 

• Vi vill bekräfta att vi alla oavsett sexuell läggning och könsidentitet kommer till 
korta i relation till Skaparens ideal och behöver Guds nåd och kraft och ödmjukhet 
inför varandras kamp och strävan efter Kristuslikhet. 
 

• Vi vill bekräfta att den sexuella läggningen som människan har inte är en synd i sig 
själv eller något att känna skuld för. Sexuell läggning handlar om vem man 
attraheras av och bör inte förväxlas med att ha ett omoraliskt begär. Jesus Kristus 
ger oss kraft och nåd att leva till hans ära oberoende av sexuell läggning. 
 

• Vi vill bekräfta att endast Jesus Kristus kan frälsa och forma människan och att 
församlingens uppgift är att inbjuda människor till närmare gemenskap med 
honom. 
 

• Vi vill bekräfta att frågor om sexualitet i allmänhet och HBTQ i synnerhet är 
komplexa och inte så enkla som de ofta framstår. Sexualiteten är en del av varje 

                                                                 
2 Adventistsamfundets generalkonferens antog den 3 december 2018 vad som i organisationssammanhang 
kallas ”brand promise” (varumärkeslöfte) och kallar detta ”Adventisternas löfte” (se 
https://news.adventist.org/en/all-news/news/go/2018-12-03/seventh-day-adventist-church-adopts-new-brand-
promise/).  

https://news.adventist.org/en/all-news/news/go/2018-12-03/seventh-day-adventist-church-adopts-new-brand-promise/
https://news.adventist.org/en/all-news/news/go/2018-12-03/seventh-day-adventist-church-adopts-new-brand-promise/
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människas unika personlighet och påverkar många delar av livet och inte bara det 
sexuella umgänget.  

• Vi vill bekräfta att Adventistsamfundets pastorer, bibelarbetare, ledare och 
medlemmar önskar stödja HBTQ:s behov av andlig utveckling och överlåtelse till 
Kristus i en trygg gemenskap oavsett teologisk uppfattning om sexuell läggning 
eller inställning till sexuell praktik. 
 

• Vi bekräftar att pastorer, bibelarbetare och församlingsledare behöver utbildning 
och fördjupad förståelse för HBTQ och deras andliga längtan och behov av 
gemenskap. 
 

• Vi vill bekräfta att sexuell läggning och könsidentitet i sig självt inte är ett hinder 
för medlemskap och tjänst. Församlingen har auktoritet och ansvar att i varje 
enskilt fall och under den heliga Andens ledning fatta beslut om vem som blir 
medlem, tjänar i och företräder församlingen enligt de bibliska principer som vi 
delar. 
 

• Vi bekräftar att Adventistsamfundet behöver fortsätta att arbeta med de 
utmaningar och möjligheter som församlingen ställs inför i relation till HBTQ. 
Samfundsledare, församlingsledare och församlingar behöver fortsätta studiet av 
Guds ord samt utveckla samtalet med och om HBTQ för att göra församlingen till en 
trygg och välkomnande plats för alla. 

 

Framåt i kärlek 
Jesus liv och metod i att visa kärlek och omsorg utan att vara fördömande ska vara vår förebild: 
 
”Frälsaren höll aldrig tillbaka sanningen, men han uttryckte den alltid i kärlek. I sin 
gemenskap med andra utövade han den största hänsyn och han var alltid vänlig och 
omtänksam. Han var aldrig oförskämd, talade aldrig ett onödigt strängt ord, utsatte aldrig en 
känslig människa för obehövlig smärta. Han klandrade inte mänsklig svaghet. Orädd 
fördömde han falskhet, otro och orättvisa, men gråten fanns i hans röst när han uttalade sina 
skarpa tillrättavisningar. Han framställde aldrig sanningen elakt, utan visade alltid en djup 
ömhet för mänskligheten. Varje människa var dyrbar i hans ögon. Han förde sig med 
gudomlig värdighet samtidigt som han böjde sig med den ömmaste medkänsla och hänsyn 
inför varje medlem av Guds familj. Han såg i alla någon som det var hans uppdrag att rädda” 
(Ellen White: Gospel Workers, s. 117).  

 
 

Arbetsgruppens rekommendationer till samfundsstyrelsen: 
att godkänna dokumentet ”Plats för alla” som ett officiellt uttalande om värderingar i relation till HBTQ för 

Adventistsamfundet och dess församlingar i Sverige; 

att materialet ”Guiding Families of LGBT+ Loved Ones” som tagits fram av Nordamerikanska divisionen 
översätts och bearbetas till svenska; 

att arbetsgruppen får i uppdrag att ta fram ett studiematerial för medlemmar i allmänhet kring de värderingar 
som tas upp i dokumentet ”Plats för alla”; 

att pastorskåren och församlingsledare får någon form av utbildning av kunniga föreläsare, lista på litteratur 
som rekommenderas för läsning och organisationer som kan anlitas i utbildningssyfte i församlingarna; 

att en övergripande plan för det fortsatta arbetet i frågan tas fram av avdelningsrådet i samband med den 
årliga planeringen för verksamheten. 
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